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Resumen:

A través de este trabajo se desarrolla una revision del estado actual del Aprendizaje y Servicio en
el contexto de la formacion inicial del profesorado, apostando por su inclusion como pedagogia, a
través de una institucionalizacion curricular. Para ello, se ilustra la importancia que esta
adquiriendo en la articulacion de la Responsabilidad Social Universitaria, justificando su
expansion en la universidad. Ademads, se explicitan los fundamentos que orientan tanto su sentido
como sus prdcticas, lo que determina modalidades diferenciadas de Aprendizaje y Servicio. Entre
estas, se identifican opciones propedéuticas o preparadoras para el ejercicio de la profesion, pero
también opciones criticas, asentadas en la reflexion, la justicia social y la emancipacion.
Apuntamos que el Aprendizaje y Servicio en la formacion inicial del profesorado adquiere su
mdximo potencial desde una opcion critica y se presentan algunas formas innovadoras de llevarla
a cabo, que toman a la propia escuela como espacio de este tipo de propuestas.

Palabras clave: Aprendizaje y Servicio, formacién inicial del profesorado, responsabilidad social
universitaria, pedagogia critica, justicia social, inclusion.
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Abstract:

This paper reviews the current status of service learning that takes place in the context of initial
teacher training. We are committed on its inclusion as a pedagogy proposal through a curriculum
institutionalization process. For this purpose, its growing importance in articulating the University
Social Responsibility which justifies its expansion in university context is herein illustrated. In
addition, it becomes explicit the bases that guide both its meaning as its practices, and which
determine different kinds of service learning. Several options are identified among others, such as
propaedeutic practices or training for professional teaching practice, but critical options based on
reflection, social justice and emancipation are also identified. We argue that service learning, at
initial teacher training, acquires its full potential from a critical perspective. In this regard, some
innovative ways to undertake this task, which focus on schools as a place for the development of
such proposal, are advanced here.

Key words: Service learning, initial teacher training, university social responsibility, critical
pedagoqy. social ijustice, inclusion.

1. Introduccion

Aproximarse al Aprendizaje y Servicio supone un descubrimiento apasionado del estar,
el hacer y el ser con sentido publico en educacion: un sentido civico, cooperativo, inclusivo y
solidario, transformador y critico, buenos ingredientes para quienes apostamos por una
educacion emancipadora para el ser humano y constructora de una sociedad mas justa
(Freire, 1977). Unos ingredientes que suponen una forma de entender la educacion que
también deberia ser posible en la universidad y, en particular, conformar la esencia de la
formacion inicial del profesorado (Imbernon, 1994; Pérez Gomez, 2010). Hoy ocupa nuestro
analisis el Aprendizaje y Servicio como propuesta educativa articulada a través de practicas
pedagogicas y sociales que se apoyan en la reciprocidad, en la adquisicion de conocimientos y
competencias para la vida, en una pedagogia activa y reflexiva, en la construccion de una red
de partenaires e instancias de conexion y apoyo; y en el desarrollo de actividades con sentido
e impacto formativo y transformador (Batlle, 2011 y 2013; Furco y Billig, 2002; Martin, Rubio,
Batlle y Puig, 2010; Martinez, 2008; Puig, 2007; Puig y Palos, 2006; Tapia, 2001),que
descubrimos hace unos anos a través de la docencia e investigacion en Educacion Inclusiva
(Garcia y Cotrina, 2012).

Si nos preguntaran por el estado actual del Aprendizaje y Servicio (en adelante ApS),
seguramente no nos equivocariamos demasiado si afirmaramos que goza de un excelente
estado de salud, a tenor de su creciente popularidad y multiplicidad de ambitos
socioeducativos de desarrollo, asi como por la cantidad y diversidad de literatura académica y
eventos cientificos que genera. No resultaria demasiado dificil, aunque si bastante arduo,
debido a la dimension y extension del fenomeno, captar una imagen del momento actual del
ApS, que permitiera corroborar dicha afirmacion. En este sentido hemos de destacar el
esfuerzo realizado por Speck (2001), Martinez-Odria (2005), Tapia (2006, 2013, 2014) o Batlle
(2013) por desarrollarlo, ilustrandonos ampliamente acerca de la historia, la extension o las
razones de su crecimiento. Indicadores del tipo: incremento del nimero de centros que lo
desarrollan, diversidad y naturaleza en la tipologia de proyectos que se vienen
implementando, numero de articulos en revistas académicas que abordan la tematica,
investigaciones realizadas en torno al ApS en los Ultimos anos, cantidad de eventos
(congresos, encuentros, simposios, jornadas,..), que periodicamente movilizan a los
profesionales conectados con esta metodologia, creacion de redes, etc., aportan datos que
permiten constatar la emergencia del ApS como una propuesta pedagogica valiosa.

No obstante, no serian pocas las voces (Manzano-Arrondo, 2010) a las cuales nos
unimos quienes firmamos este trabajo, que reclamarian ampliar la perspectiva de analisis en
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el intento de una comprensiéon mas profunda e integral del momento actual del ApS, en
especial si pretendemos anticipar cual puede ser su devenir en el medio y largo plazo como
propuesta educativa inclusiva con presencia estable en el ambito de la educacion superior.
Hoy nos ocupa el analisis del Aprendizaje y Servicio en el contexto de la formacién inicial del
profesorado. Y es que la extension, que parece imparable, del ApS en nuestro territorio
requiere también comprender la esencia de estos significados, recrearlos y reconstruirlos
dialégicamente, como instrumento que nos ayude a no asumir de manera acritica modas
pedagogicas, a la par que a identificar lo valioso de su esencia.

Para ello nos proponemos analizar la cuestion desde una doble mirada. En primer
lugar, a través de una profundizacion acerca del significado del ApS en la articulacion de eso
que hemos venido a llamar Responsabilidad Social Universitaria, lo que supone un analisis
macro del ApS en su dimension institucional; y en segundo lugar, llevaremos a cabo un
abordaje de los fundamentos y aproximaciones que sustentan su practica en las aulas
universitarias. El objetivo, en este sentido, es el de comprender tanto su esencia como el
valor que posee como herramienta en el contexto de la formacion inicial del profesorado, lo
que centrara el desarrollo del tercer apartado de este trabajo.

2. Aprendizaje y Servicio en el contexto de la Responsabilidad Social
Universitaria: aportaciones para la construccion de un modelo alternativo de
universidad

Posiblemente, estaremos de acuerdo en afirmar que el Aprendizaje y Servicio se
vincula de manera habitual en el contexto universitario al desarrollo de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU). Y, ciertamente, algunos miedos emanan de dicha asociacién, pues
la Responsabilidad Social Universitaria, a pesar de no ser un concepto univoco, aterriza en
educacion ligada a procesos de gestion estratégica. Lo que conecta con un proceso de
neoliberalizacion del sistema educativo en su conjunto y mercantilizacion de la educacion
(Ball, 1990), que en la universidad espafnola, en gran medida, ha llegado de la mano del Plan
Bolonia (Galceran, 2010).

Hemos de hacer notar que en la universidad del siglo pasado ya se aludia al concepto
de Responsabilidad Social Universitaria apoyando el pensamiento de Ortega y Gasset en
relacion con la necesidad de que los-as titulados-as universitarios-as fueran capaces de vivir e
influir sobre el cuerpo social (Rodriguez, 2010). También que, tradicionalmente, se ha
entendido por Responsabilidad Social Universitaria “la capacidad que tiene la Universidad de
difundir y poner en practica un conjunto de principios y valores generales y especificos, por
medio de 4 procesos claves: Gestion, Docencia, Investigacion y Extension” (Dominguez, 2009,
p.39). La anterior podria ser una de las definiciones mas extendidas, si le anadiéramos
ademas una alusion al componente ético explicito en esos procesos clave. Sin embargo,
también resulta fundamental apuntar que, a pesar de ser una acepcion extendida, no
representa plenamente otras formas de entender la Responsabilidad Social Universitaria,
conceptualizadas incluso de forma mas lejana en el tiempo, y que aluden a la expresion
“universidad civica” (Holland y Gelmon, 1998). De hecho, como sefala Tapia (2013), citando
a Younger (2009), “el compromiso social ya no es visto como un “tercer pilar”, sino mas bien
como una aproximacion critica a nuestras actividades de ensefanza e investigacion”. Por eso,
tampoco se le escapa a nadie la importancia de la formacion ética y ciudadana a la que se
vincula este término, en el contexto de la Educacion Superior que, como sefiala Martinez
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(2008) se orientaria en el desarrollo de tres dimensiones: la deontoldgica asociada a la
profesion, la formacion ciudadana y civica de los estudiantes, y la formacion humana,
personal y social para la optimizacion ética y moral de los-as titulados-as como personas.

Gaete (2011) posiciona la RSU desde una perspectiva transformacional, “orientada a
revisar la contribucion del quehacer universitario al necesario debate y reflexion para
alcanzar una sociedad mas sustentable y justa”. Este autor distingue diferentes enfoques de
la RSU, la gerencialista o directiva, que supone la traduccion mas empresarial de la misma; la
transformacional que viene a constituirse como un enfoque orientado a la articulacion de
justicia social, y la normativa que persigue la creacion de marcos valoricos desde la
universidad, a través de la constitucion de redes universitarias nacionales o globales en torno
al tema. Sefnala que la RSU se caracterizaria por una investigacion responsable al servicio de
la sociedad, siguiendo las directrices en este sentido de la UNESCO en 1998 y 2009 y los
postulados de Gibbons et al. (1997) en relacion con la voz de los participantes en los
procesos, asi como la conciencia moral de los problemas que se investigan; un liderazgo social
con un fuerte componte ético (Kliksberg, 2009), es decir, participando en el debate de temas
sociales; y el compromiso y la accion social. En este discurso, incorpora también como
elemento caracteristico la formacion y, en este contexto, sitia al ApS como herramienta al
servicio de la perspectiva transformacional, haciendo notar (Gaete, 2011) que:

Favorece directamente la preparacion de los estudiantes para que se inserten en la
sociedad como ciudadanos responsables y, a la vez, contribuyan al desarrollo
sustentable de la misma en una clara expresion de beneficio mutuo, mas alla de una
simple adquisicion de competencias profesionales para su futura insercion laboral
como principal resultado de su paso por las aulas universitarias. (p.117)

Sin embargo, mas completo nos parece el analisis de Martinez (2008) que
apuntabamos al inicio de este articulo, en cuanto que amplia tanto la esencia como el radio
de efectos del ApS. De hecho, incorpora la idea anotada mas tarde por Puig (2011) en relacion
con que esta es una metodologia atenta a la creacion de humanidad. Las argumentaciones
que ofrecen Martinez (2008), Tapia (2008) y Manzano-Arrondo (2010), anaden que el
Aprendizaje y Servicio no puede ser solamente una herramienta o actividad en el marco de la
RSU, sino que necesita formar parte del modelo formativo de la universidad, siendo entonces
también un instrumento de integracion de la docencia y la investigacion. Asi, Tapia (2013)
distingue entre Aprendizaje y Servicio como practica o proyecto, siguiendo los trabajos de
Kendall(1990) y Jacoby (1996), como una metodologia o estrategia didactica (Halsted, 1998) o
como una pedagogia o filosofia de la Educacién (Puig, 2007; Tapia, 2008) abogando por esta
Gltima opcion en la construccion de la Responsabilidad Social Universitaria.

Nosotros pensamos que, efectivamente, en el contexto de la universidad el ApS tiene
que entenderse como una filosofia de la educacion para avanzar hacia un modelo de
Responsabilidad Social Universitaria alternativo. Sin embargo, no compartimos el modelo de
institucionalizacion del ApS por la que se apuesta desde una perspectiva normativista (Gaete,
2011) por ser una apuesta arriba-abajo y desconectada curricularmente, con alto riesgo de
transformarse en un nuevo voluntariado en la universidad. Entendemos, como Manzano-
Arrondo (2010), que este proceso de desarrollo precisa de una bidireccionalidad. Es por eso
que, mas bien, nos posicionamos en lo que hemos venido a denominar institucionalizacion
curricular del Aprendizaje y Servicio (Garcia et al., 2014) que supone un proceso de
contaminacion del curriculo universitario, siguiendo un modelo abajo-arriba, asentado en la
innovacion educativa, facilitada desde la institucion. Siendo asi, puede suponer un ejercicio
de pedagogia de la emancipacion y una herramienta que apoye la transformacion contra
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hegemonica del curriculum universitario, propuesta a la que dedicaremos la tercera parte de
este trabajo.

3. Aprendizaje y Servicio en las aulas universitarias: de la comprensiéon de sus
fundamentos a su posible sentido pedagégico transformador

Precisamente, la rapida extension del ApS en el contexto educativo (Batlle, 2013) v,
especificamente, en las aulas universitarias -afadimos nosotros-, se ha articulado como un
proceso viral y de abajo a arriba. Esta autora también apunta que este desarrollo se debe,
oportunamente, a la existencia de numerosos colectivos y educadores-as que estaban
haciendo cosas social, solidaria y educativamente interesantes. Ahade, que lo que faltaba era
la conexion entre ambos mundos, el enlace entre las entidades sociales y educativas. Es ese
encuentro entre ambos mundos el que ha posibilitado el empoderamiento de numerosos
docentes y entidades sociales a través de sus practicas, algo de lo que no nos cabe la menor
duda. Otro hecho que ha favorecido su rapida extension, singularmente, en las titulaciones de
Ciencias de la Educacion, es que el ApS “resuelve la fragmentacion entre la experiencia
practica de servicio a la comunidad y la formacién en conocimientos, habilidades y actitudes”
(Battle, 2013, p. 21), en una accion andamiada por un fuerte componente de reflexion (Paez
y Puig, 2013). Reciprocidad, reflexién y participacion activa (Tapia, 2006) son tres
componentes esenciales del Aprendizaje y Servicio que, trasversalmente, articulan sus rasgos
pedagogicos (Puig y Palos, 2006). También son muy numerosas las investigaciones que se
vienen llevando a cabo para tratar de dilucidar las aportaciones del ApS en el contexto de la
educacion superior siendo especialmente interesante, en este sentido, el trabajo de Eyler y
Austin (1999), en cuanto que sistematiza la esencia del ApS en el contexto universitario, su
beneficios y las formulas mas significativas para articularlo. También lo son por su orientacion
en el contexto espanol y en las titulaciones de educacion, los trabajos de Aramburuzabala y
Garcia (2012) y Martinez, Martinez, Alonso y Gezuraga (2013),los cuales aportan amplia
informacion al respecto.

Sin embargo, seriamos ingenuos-as si no consideraramos también que, en buena
medida, su inclusion como practica universitaria se ha visto animada por el hecho de que
necesariamente no implica el cuestionamiento del statu quo. Si analizaramos como se
articulan este tipo de practicas desde la teoria del curriculum (Kemmis, 1998), nos dariamos
cuenta de que una ingente cantidad de propuestas de Aprendizaje y Servicio universitario se
asientan mas en una perspectiva humanista o practica que en una perspectiva critica; incluso,
muchas de ellas, en una perspectiva técnica de una vivencia utilitarista del ApS como
herramienta sistematizada.

Para comprender lo anterior, se hace necesario referirnos a los fundamentos del
Aprendizaje y Servicio. Dado que el ApS empieza a ser ampliamente conocido, no nos vamos a
detener aqui en definiciones del mismo, o en tratar de discernir la diferencia entre ApS y
otras practicas. Para ello bastaria con remitirnos a la inmensa literatura en relacién con el
tema y que suele incluir la clasica imagen del Service-Learning 2000 Center (1996), conocida
como los cuadrantes del Aprendizaje-Servicio. En este discurso orientado hacia la
comprension, nos interesa bastante mas la identificacion de las fuentes de las que se ha
alimentado en su construccion, que su simplificacion esquematica.

Trilla (2009), aporta un interesante analisis en el que nos presenta las bases del ApS
asociadas a tres vias: la via del aprendizaje, la del servicio y las terceras vias. La via del
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aprendizaje es orientada desde las pedagogias activas, compartiendo los principios
Rousseaunianos y de la Escuela Nueva (Dewey, Freinet, etc.) del aprender haciendo, en un
modelo escolar de puertas abiertas conectado con su comunidad. Plantea que la esencia en
aprendizaje en el Aprendizaje y Servicio, frente a otras opciones de la pedagogia de la
experiencia, esta en que se desarrollan cosas reales - frente a simulaciones-, asi como que
éstas se incardinarian hacia una utilidad social - frente a otras de utilidad personal, grupal, o
institucional-. Ademas enfatiza que, a diferencia de otras opciones ofrecidas en este marco
de pedagogias activas, el ApS aportaria un ingrediente esencial, “el impulso ético y social de
contribuir directamente a la mejora de la comunidad” (Trilla,2009, p.39). Ello nos lleva a la
segunda via, la via del servicio, que nos ofrece ese ingrediente fundamental que nos remite a
la realizacion desinteresada de un servicio como deber. Batlle (2009) distingue la justificacion
del servicio desde diversas perspectivas: perspectiva antropologica o servicio como altruismo,
perspectiva politica o servicio como participacion, perspectiva ética o servicio como relacion
interpersonal, y, finalmente, perspectiva educativa o servicio como practicas de aprendizaje.
Y nos invita a la reflexion sobre una vision asentada en el ejercicio del voluntariado como
servicio orientado por el deber; de otra acepcion de servicio como derecho, que nos remite a
la idea de servicio a la comunidad como intervencion ciudadana. Concluye sefalando que en
el ApS existe una conciliacion entre deber y derecho, en lo que denomina “aprendizaje
servicio como responsabilidad social” (Batlle, 2009, p.74), que introduce la dimension
solidaria del mismo. La Ultima de las vias presentadas por Trilla (2009) hace referencia a lo
que denomina terceras vias, que engloba distintos planteamientos donde la distincion entre el
peso del aprendizaje y del servicio no estarian claras. En ello alude a la pedagogia socialista
clasica del trabajo, el escultismo y otros movimientos asociativos juveniles, y la educacion en
el tiempo libre.

Como cabria esperar en el contexto de la universidad, las asignaturas y materias de
las diversas titulaciones, por la propia naturaleza formal de sus ensefanzas, han venido
desarrollando el Aprendizaje y Servicio asociado a la primera via y, en este sentido, con
frecuencia se ha ligado a la innovacion educativa (Garcia y Almagro, 2013; Martinez et al.,
2013). La segunda via se ha implementado, de manera exclusiva, a través de las unidades
institucionales, como programas asociados a vicerrectorados y servicios de accién social y
solidaria, y muy ligados al ejercicio de la Responsabilidad Social Universitaria a la que
aludiamos en el apartado anterior.

Las formas en que se desarrollan las practicas de ApS, en esta primera via, son objeto
de preocupacion creciente, por lo que ocupan gran parte de los debates actuales en relacion
con el tema que nos ocupa. Sin embargo, no son nuevas las voces (Robinson, 2000) que
cuestionan si el Aprendizaje y Servicio, especialmente, en la educacion superior, no puede
llegar a constituirse en una practica despolitizada que perpetla un sistema neoliberal del
bienestar. Y es que, como senala Giroux (2013):

La pedagogia es una practica moral y politica que siempre se halla implicita en las
relaciones de poder porque ofrece versiones y visiones particulares de la vida civica, la
comunidad, el futuro, y el modo en que podriamos construir representaciones de nosotros
mismos, de los otros, y de nuestro medioambiente fisico y social.(p.15)

En la literatura anglosajona y latinoamericana encontramos referencias a este asunto
que justifican que se empiece a distinguir entre distintas opciones del Aprendizaje y Servicio,
que vienen a denominar “tradicional” y “critica”. Breda, Groot y Towle (2013, p.1) apuntan
que “el aprendizaje servicio con perspectiva critica o, mas brevemente, aprendizaje servicio
critico (ASC) es un tipo especial de aprendizaje servicio que anade los componentes de la
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teoria y pedagogia critica al enfoque tradicional del aprendizaje servicio”. Nosotros
sostenemos que la diferencia no vendria dada, solamente, por adicion (la suma de la teoria
critica), sino mas bien por la esencia, es decir, tanto por su orientacion como por su
finalidad. Apunta McLaren (1997):

Todo el proyecto de la pedagogia critica esta dirigido a invitar a los estudiantes y a
los profesores a analizar la relacion entre sus propias experiencias cotidianas, sus
practicas pedagogicas de aula, los conocimientos que producen, y las disposiciones
sociales, culturales y economicas del orden social en general (...). La pedagogia
critica se ocupa de ayudar a los estudiantes a cuestionar la formacion de sus
subjetividades en el contexto de las avanzadas formaciones capitalistas con la
intencion de generar practicas pedagogicas que sean no racistas, no sexistas, no
homofdbicas y que estén dirigidas hacia la transformacion del orden social general en
interés de una mayor justicia racial, de género y econémica (p. 270).

Los trabajos de Marullo (1999), Rice y Pollack (2000), Rosenberg (2000), Wang y
Rodgers (2006) o Mitchell (2007, 2008), nos ayudan a delimitar lo que supone el denominado
Aprendizaje y Servicio Critico. Mitchel (2008) precisa que este se definiria por su orientacion
hacia la re-imaginacion de los roles entre los miembros de la comunidad, los-as estudiantes y
la Facultad en la experiencia de aprendizaje servicio. La meta final seria la deconstruccion de
los sistemas de poder que hacen necesario el servicio, asi como la inequidad que los sustenta
y mantiene. (p.50)

Siendo asi, se cuestiona que las bases del ApS se orienten desde la maxima del
“aprender para servir, servir para aprender”, que con tanta frecuencia encontramos en la
literatura acerca del tema. Mas bien se trataria de situar en el centro del proceso de
interseccion entre el aprendizaje y el servicio tres componentes esenciales: la orientacion al
cambio social, el trabajo en la redistribucion de poderes dentro del aula pero también en el
entorno comunitario, y el desarrollo de relaciones auténticas entre los-as participantes.

En la Literatura en espafiol, encontramos en esta linea voces entre quienes apuestan
por un Aprendizaje Servicio Solidario (Mendia, 2013; Tapia, 2001) y un Aprendizaje Servicio
orientado a la Justicia Social (Aramburuzabala, 2013; Murillo y Aramburuzabala, 2014),
aunque se hace necesario precisar que, a veces, ambas opciones se incardinan en una
orientacion humanista o practica, interesada en el desarrollo de competencias criticas, pero
no, necesariamente, hacia lo que significa una pedagogia critica. Tapia (2013) presenta la
diferenciacion entre lo que denomina ServicelLearning (Aprendizaje Servicio) y Aprendizaje
Servicio Solidario (APSS). El primero, como podemos apreciar en la tabla posterior, ha venido
a concretar una tecnificacion del ApS. El segundo concepto se refiere al modelo desarrollado
en el contexto latinoamericano, especialmente a través de los trabajos del Centro
Latinoamericano de Aprendizaje y Servicio Solidario, mundialmente conocido como la CLAYSS.

Tabla 1
Diferenciacion entre “Aprendizaje-Servicio” y Aprendizaje-Servicio Solidario
Service-Learning Aprendizaje-Servicio Solidario
1.Fundamentos Servicio: un concepto vertical Solidaridad: encuentro,
sociopoliticos horizontalidad
2.Fundamentos Dewey. Aprendizaje basado en la Freire: educacion como praxis
Psicopedagogicos experiencia liberadora
Gadner: inteligencias multiples Vigostky: conocimiento situado

3.0rientacion de la “Engagedresearch” Investigacion- Accion participativa.
investigacion y la practica Pertinencia social del conocimiento
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4. Retos Mayor sistematizacion y evaluacion Mayor duracion e impacto social de
de las practicas las practicas

Fuente: CLAYSS, Predn de Maria Nieves Tapia, 16° Seminario Internacional de aprendizaje y servicio solidario, Buenos
Aires, 22 de agosto de 2013, diapositiva 24.
Nota: la primera columna ha sido afiadida por los autores a la version original.

Mientras que el ApS, asienta sus fundamentos sociopoliticos en el servicio como un
concepto vertical, en el deber de servir, el APSS encuentra sus raices en la pedagogia de la
solidaridad (Tapia, 2001 y 2013), caracterizada por las relaciones horizontales entre los
miembros de la comunidad, tanto de forma individual como colectiva, en el hacer juntos-as y
en el conocimiento y reconocimiento (lo que inspira el aprendizaje cooperativo), el didlogo y
los vinculos pro-sociales.

Los fundamentos psicopedagogicos en una y otra modalidad resultan distintos.
Podemos apreciar como el Service Learning hace un uso utilitarista de las teorias
psicopedagogicas que lo sustentan. Se hace necesario precisar que el APSS también asume los
planteamientos de Dewey (1939) del aprendizaje experiencial, y de Gardner (1994), en
relacion con las inteligencias multiples, pero con otra orientacion. Ello es factible, pues como
sefala Deans (1999), a través del ApS es posible conciliar la pedagogia critica de Freire con el
pragmatismo de Dewey. De hecho, dichas teorias andamian en el APSS asuntos tan relevantes
como el reconocimiento del otro, la valoracion de la diversidad y los planteamientos
inclusivos de equidad. Sin embargo, el eje de la accion psicopedagogica en el APSS viene
apoyado por una finalidad educativa emancipadora, en el sentido expresado por Freire
(1977), no presente en el modelo anterior, por una visién situada, en contexto, del
conocimiento que se construye mediado socialmente, siguiendo los planteamientos
vigotskianos.

La orientacion de la investigacion, por su parte, también es sustancialmente distinta:
el APSS apuesta por modelos de indagacién apoyados en la reflexién y en la actividad que
necesita de la participacion de todos los colectivos implicados, dando valor a la generacion
del conocimiento en el contexto de su pertinencia social, en un enfoque abajo-arriba
(investigacion accion participativa de Kemmis y McTaggart, 1988); mientras que el Service
Learning se orienta mas hacia una perspectiva de la engagement research (investigacion
comprometida), un enfoque psicosocial de orientacion organizacional.

Como puede apreciarse en la tabla anterior, no solo los principios y premisas de
partida son diferentes, también los retos que se plantean quienes se adscriben a uno y otro
modelo son de distinta naturaleza. Mientras que en el primero existe un especial interés por
la sistematizacion de las practicas y la evaluacion de los proyectos, en el segundo las
preocupaciones se dirigen hacia el desarrollo de propuestas de mayor continuidad e impacto
social, algo complicado en la universidad, dados los condicionantes institucionales y
organizativos con los que nos encontramos. Son precisamente estos condicionantes los que
dan lugar a la emergencia de la necesidad de institucionalizacion, entendida como una
oportunidad de apoyo a la innovacion educativa, que posibilite un marco didactico-
pedagdgico mas flexible.

Aramburuzabala (2013) y Murillo y Aramburuzabala (2014) hacen notar en relacién a
las propuestas de ApS orientadas a la justicia social, que estas articulan dos dimensiones
fundamentales que hacen explicita dicha orientacién: una vinculada a la practica, y otra a la
reflexion. Indica que la dimension practica tiene que ver con el objeto del servicio, que se
dirige hacia personas que se desenvuelven en escenarios de desventaja social, exclusion y/o
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riesgo de exclusion. Por su parte, la dimension de la reflexion, supone una toma de
conciencia orientada y relacionadas con el poder, los privilegios y las desigualdades sociales
(Aramburuzabala, 2013, p.3). Para nosotros, esta linea se adscribe a una concepcioén critica
cuando el ApS posibilita un escenario para la redistribucion, el reconocimiento y la
representacion de la justicia social (Fraser y Honneth, 2006).

4. El Aprendizaje y Servicio en la formacion inicial del profesorado

Como podemos apreciar en el apartado anterior, en la educacién superior, en
general, se pueden identificar practicas de ApS de muy distinta naturaleza y veremos a
continuacion que igualmente ocurre en la formacion inicial del profesorado. La investigacion
en torno aeste topico en la formacion inicial del profesorado arroja que el ApS es una
orientacion de valor para el desarrollo de la profesional docente (Arambuzabala y Garcia,
2012; Garcia Gomez, 2011; Martinez, et al., 2013;Puig et al., 2011), entendida esta como
competencia profesional, obligacion moral y compromiso con la comunidad (Contreras, 1991).

El ApS en la formacion inicial del profesorado puede configurarse como una estrategia
didactica mas o menos efectiva, de orientacion profesionalizante, lo que de si ya supone un
elemento de valor que en gran medida se deriva de la participacion activa (como propuesta
experiencial) de los-as estudiantes en propuestas y proyectos. Como muchos estudios han
puesto de relieve (Aramburuzabala y Garcia, 2012; Castellan, 2013; Bates, Drits, Allen, y
McCandless, 2009), el ApS en la formacion de docentes puede jugar un papel importante en el
desarrollo tanto de la conciencia como de la competencia profesional. La participacion de los-
as estudiantes en experiencias y propuestas de ApS contribuye a desarrollar aspectos de la
profesionalidad docente que pocas de las materias que conforman los planes de estudios de
estas titulaciones pueden ofrecer. Y es que en estas titulaciones, en su formulacién actual,
sigue siendo limitada la relacion entre “teoria y practica”. De hecho, a pesar de la nueva
configuracion de los grados, con frecuencia, solo el practicum es capaz de superar dicha
dicotomia.

La inclusion de las propuestas de ApS en otras asignaturas posibilitan dotar a las
mismas de esa “realidad” que ofrece el practicum y asi, en el contexto del desarrollo de la
profesionalidad docente: a) Permite a los-estudiantes repensar la ensefanza como una
actividad que ademas de compleja es también ética, ideoldgica y politica (Donahue, 1999), b)
Les ayuda a tomar conciencia de que se trata de una profesion de servicio a los demas, una
profesion con vocacién de “servicio”, que nos compromete con las necesidades, las
inquietudes, los deseos, las circunstancias académicas, asi como también personales,
familiares, y sociales de aquellos-as a los que “servimos”. c) La implicacion en el disefio y
puesta en accion de proyectos y experiencias de ApS obliga, necesariamente a los futuros
docentes, a involucrarse y comprometerse, en primera persona, en el analisis de las
necesidades de un contexto real, en la toma de decisiones y en el disefo de propuestas de
accion para intentar mejorarlo o transformarlo. Ello contribuye a desarrollar desde la
autonomia profesional y el “empoderamiento” pedagodgico una profesionalidad docente
reflexiva, critica y emancipadora (Francisco y Moliner, 2010), a la par que desarrolla
competencias ciudadanas criticas. d) Contribuye a mejorar la imagen que los estudiantes
tienen de la profesion docente (Coladarci, 1992).

Por otro lado, la participacion en este tipo de practicas puede “convencer”
pedagdgicamente a quien la ha vivido como estudiante, comprometiéndole en su utilizacion
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futura como docente, siendo esta también una orientacion profesionalizante, aunque en este
caso proyectiva. Los trabajos de Root, Callagan, y Sepansky (2002) y Bates et al. (2009)
apuntan en esta direccién. Para que exista un desarrollo de ese compromiso, seria necesaria
no solo la introduccion del ApS como contenido en los planes de estudio, sino también la
participacion en ApS y la reflexion sobre el mismo. Esta confluencia propiciaria el compromiso
de uso que seialabamos anteriormente. En esa reflexion, ademas, los-as futuros-adolescentes
parecen descubrir una estrategia de base inclusiva que, como sefalan Winterbottom, Lake,
Ethridge, Kelly y Stubblefield (2013), conecta con la equidad y la justicia social y que,
posteriormente, podran utilizar para involucrarse e involucrar a sus futuros alumnos y
alumnas en experiencias de aprendizaje comprometidas y solidarias.

Pero, ademas de lo anterior, el ApS puede configurarse como una pedagogia que
oriente la formacion del profesorado hacia el cambio y la transformacion educativa, ayudando
a los-as estudiantes y al propio profesorado a cuestionar el statuquo académico y curricular
vigente, potenciando el viaje hacia una alternativa, donde sea tan importante el
cuestionamiento de las formas de articular el curriculum, como el del sentido de la propia
formacion inicial del profesorado (Zeichner, 2010). Cuestiones de partida, como por ejemplo,
la concrecion del contexto curricular o extracurricular del ApS en el plan de estudios es algo
fundamental para ello. Aunque nosotros hemos desarrollado propuestas extracurriculares que
han resultado muy enriquecedoras (Galeote, Garcia y Almagro, 2013), apoyamos una vision
curricular porque entendemos que si el ApS es valioso, no lo es solo en su dimension
profesionalizante, sino también como pedagogia y como instrumento de desarrollo personal y
transformacion social. Por ello, todo el alumnado deberia tener la oportunidad de vivirlo. El
ApS, en el contexto curricular, es una oportunidad para repensar el curriculo de estas
titulaciones desde una apuesta integrada. Asi, puede elevarse como un nicleo de accion
interdisciplinar, andamiando desde diferentes asignaturas.

Sin embargo, somos conscientes de que, actualmente, en el contexto curricular de las
asignaturas, el ApS se problematiza porque su practica entra en conflicto con la rigidez
institucional del itinerario curricular: asignaturas estancas, tiempos cortos y poco ajustados a
franjas de trabajo extensas, la problematica que implica la “salida” del aula, la
responsabilidad civil que puede derivarse de las actuaciones en contextos extra-
universitarios, etc.

Otro elemento que requiere atencion en este punto, es la preocupacion en torno a
qué objetivos de aprendizaje se persiguen o qué significatividad otorgan a estos los-as
participantes en este contexto curricular. Rubio (2009, p.91), apunta que, “en el diseno y la
implementacion de actividades de aprendizaje servicio, es fundamental que los aprendizajes
no queden supeditados al azar. Deben ser planificados, sistematicos, conscientes, y, en la
medida de lo posible, vinculados a los contenidos curriculares”. Obviamente cuando el ApS se
articula desde ambitos educativos formales y, mas aln, en la educacion superior fuertemente
tecnocratizada, la concrecion de los propositos y objetivos, la planificacion de las
actuaciones, resultan necesarias para asegurar la pertinencia y relevancia de los proyectos;
asi como el rigor intelectual propio del trabajo académico en los estudios de grado y
posgrado. Mas que a la prescripcién técnica de un diseio cerrado, nosotros nos referimos a la
intencionalidad y a la necesidad de reflexionar sobre la seleccion cultural que realizamos en
la apuesta curricular vinculada al ApS, a los marcos teoricos que sustentan las situaciones
problematicas que abordamos, a la conexion con los contenidos de la asignatura o asignaturas
en la que se lleva a cabo el ApS, asi como al conjunto de fases propias de un proyecto de
investigacion-accion. Con objeto de posibilitar y facilitar un disefio emergente en el que los
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estudiantes sean protagonistas en la toma de decisiones sobre el mismo - incluyendo vy
enfatizando el proceso de deteccion de necesidades -, en su organizacion y en la
determinacion de alianzas con y en la comunidad, en su ejecucion y evaluacion y en la
reflexion continua que ello precisa. Todos estos son ingredientes que resultan obligados, si se
persigue su plena inclusion en el curriculo formativo de los planes de estudio de las diferentes
titulaciones, relacionadas directamente con el ejercicio de la funciéon docente.

Mientras que una orientacion service-learning de la formacion inicial del profesorado
articularia la primera de las potencialidades y a lo sumo, la segunda, siguiendo una
racionalidad técnica; en una orientacion de Aprendizaje y Servicio critica, las tres
potencialidades (profesionalizacion, proyeccion y transformacion) serian igualmente valiosas.
Entonces adoptaria un sentido bien distinto, contribuyendo al “empoderamiento” pedagoégico,
que implica tomar partido en la seleccion cultural que supone el curriculo y al desarrollo de
una profesionalidad docente reflexiva, democratica y emancipadora.

4.1. La escuela como objeto de servicio en el Aprendizaje y Servicio.

Queremos ejemplificar el discurso anterior utilizando como referencia el analisis de
un modelo de ApS que podemos considerar innovador, en la creencia de que esta via puede
ser (til para ilustrar el discurso teodrico-conceptual expuesto hasta el momento. La literatura
anglosajona sobre ApS ha caracterizado el denominado “modelo en cascada” (Castellan, 2013;
Lake y Jones, 2012; Tinkler y Tinkler, 2013; Winterbottom et al., 2013) que contraponen al
modelo ordinario, al que denominan “regular”. En el modelo “en cascada”, los-as estudiantes
universitarios que cursan estudios de formacién de maestro o profesorado planean y
desarrollan conjuntamente con estudiantes de etapas educativas inferiores un proyecto de
ApS. A diferencia de lo que ocurre en el modelo “regular”, en este caso son los-as estudiantes
de educacion superior (grado y posgrado) los que, conjuntamente con el alumnado de etapas
educativas no universitarias, normalmente educacién primaria o educacion secundaria,
identifican una necesidad socioeducativa de la comunidad y trabajan juntos para satisfacerla,
a través del desarrollo de un proyecto de ApS. En algunos casos el contexto de desarrollo es el
barrio, aunque en la mayoria de las ocasiones son los propios centros escolares. Las
actuaciones de asesoramiento, dinamizacion y ejecucion se producen en cascada, de ahi su
denominacién, ya que los-as docentes implicados-as en estudios de formacion de docentes
(Magisterio, Pedagogia, Educacion Social o Master de Profesorado en Secundaria, por
ejemplo), conectan a sus estudiantes con el ambito educativo, formal y no formal, para que -
con su asesoramiento y apoyo - estos puedan, a su vez trabajar, propuestas de ApS con el
alumnado de dichas etapas y ambitos educativos. Claramente, el tratamiento educativo del
modelo adoptaria condiciones particulares, ajustadas a las titulaciones de referencia en esos
estudios docentes, que se derivan de la propia estructura y concepcién del mismo, p.e. tanto
los estudios de magisterio como el master de profesorado son titulaciones reguladas por el
Estado, lo que afecta a las competencias pero no a los contenidos, metodologia o estructura
del plan de estudios.

En este modelo, los-as futuros-as docentes se convierten, a través de un proyecto de
ApS, en promotores de ApS. Muchos son los aspectos que otorgan valor a este modelo: a)
permite a los estudiantes conectar con sus futuros contextos de desempefio laboral; b) les
ayuda a interiorizar el conocimiento pedagogico; c) facilita que desarrollen una percepcién
mas realista de la profesion docente; d) contribuye a que adquieran confianza en el ejercicio
de la practica profesional, e) promociona el didlogo pedagégico con docentes en ejercicio,
etc. A la vez, que, como vimos en el apartado anterior: se involucran en las escuelas tanto
para tratar de identificar necesidades y ofrecer una respuesta, como para cuestionar el origen
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de esas necesidades. Veamoslo con un ejemplo: cuando unos-as estudiantes de magisterio
trabajan en un ApS orientado a disefar con nifios y nifas de educacion primaria un patio mas
accesible (y deben entonces conocer previamente, descubrir o investigar a través del
proyecto qué significa la accesibilidad, y sus implicaciones para la eliminacion de barreras),
no solo realizan una propuesta pedagogica en base a proyectos (donde, nuevamente aplican
algo aprendido o descubren, investigando sus claves) para transformar ese patio, implicando a
la comunidad (familias, docentes, asociaciones y vecinos). También analizan, con los nifios y
ninas que un patio en mal estado y/o no accesible favorece la exclusion de compaieros-as
que no pueden participar del mismo, animando el desarrollo de una cultura inclusiva en el
seno de una comunidad escolar.

El modelo de ApS en cascada rompe las barreras espaciales, temporales y curriculares
que establece la universidad en el curriculo de los-as docentes en formacion. Esta formula
configura espacios mixtos (universidad-centros escolares) para la formacion inicial de
docentes, lo que autores como Perrenoud (2010) y Zeichner (2010) denominan “el tercer
espacio” o “el espacio hibrido”. El ApS, en este sentido, proporciona la posibilidad, ademas,
al-la acompafnante o mediador-a (Mendia, 2013) de la comprension in situ de los problemas a
los que se enfrentan cada dia los maestros y maestras, a través de su vivencia.

5. Conclusiones

Hemos tratado de evidenciar las aportaciones del Aprendizaje y Servicio a la
formacion inicial del profesorado, desde el analisis de su dimension institucional, asi como
desde su practica en la educacion superior. Mirar el ApS desde la dimension institucional es
hacerlo desde la Responsabilidad Social Universitaria transformadora (Gaete, 2011). El ApS no
puede ser un “parche solidario” mas ante las desigualdades, sino un instrumento al servicio
de la transformacion, que cuestione también el impacto de la propia institucion universitaria
y su sentido.

En esta linea, tenemos que comprender que su impulso no puede venir dado, de
manera exclusiva, por la institucion en si, en un proceso arriba-abajo. En esta linea, los
trabajos de Bringe y Hatcher (1990)apuntan marcos de accion diferenciados para la
universidad como institucion, las facultades en la articulacion de los planes de estudios, las
asignaturas y el papel que jugarian docentes, estudiantes y la propia comunidad. El apoyo
institucional de la universidad y las facultades puede contribuir decididamente al desarrollo
del ApS, por ejemplo, flexibilizando los marcos de accién docente, proporcionando cobertura
institucional a su articulacion en las asignaturas, aportando respuestas a los condicionantes
organizativos de su implementacion o favoreciendo alianzas con el entorno. Todo ello supone
minimizar algunas de las barreras al ApS.

Sin embargo, desde ese marco que nos ofrece la Responsabilidad Social Universitaria
transformadora, la institucionalizacion del ApS necesita conectar coherentemente con la
ética profesional que sustenta las practicas docentes e investigadoras. La institucionalizacion
curricular, orientada desde la propia practica docente en la universidad (Garcia et al., 2014),
puede resultar una alternativa. Para quienes suscriben este texto, la institucionalizacion
curricular supone, en cualquier caso, una propuesta abajo-arriba en la construccion de
alternativas pedagogicas en el aula. Entre ellas no incluimos la mera insercion del ApS como
contenido, por su escaso impacto, al responder, meramente a un modelo transmisivo. La
institucionalizacion curricular implica la “practica” o “vivencia” del ApS desde una

19@



El aprendizaje-servicio en la formacion inicial del profesorado: De las
practicas educativas criticas a la institucionalizacién curricular

Profesorado

perspectiva experiencial. En este sentido, identificamos distintas opciones, con niveles de
complejidad e implicaciones muy diferentes:

a. El desarrollo de propuestas aisladas de ApS como acciones de innovacién docente en
una asignatura, donde lo que nace como innovacion, llega a formar parte de la
apuesta curricular en la misma (se institucionaliza). Es la opcién mas frecuente
identificada en titulos de formacion del profesorado, como podemos apreciar tanto
en los congresos y jornadas sobre el tema, como en la difusion de experiencias a
través dela literatura cientifica. Podemos encontrar ejemplos en la practica
totalidad de los grados de formacion de docentes de universidades espaiolas y solo
algunas en titulos de posgrado, como es el caso de la Universidad Jaume | de
Castelld, en el marco del Master de Profesorado de Secundaria.

b. La configuracion del proyecto de ApS como un ntcleo interdisciplinar o proyecto
integrado donde un equipo docente andamia el desarrollo de las propuestas,
existiendo tiempos comunes de accion, rompiendo las barreras de las asignaturas a
través de la configuracion de modulos, que superan la estructura fragmentada del
curriculum y del ejercicio docente. La institucionalizacion viene dada por la
configuracion del titulo. Un ejemplo de ello, se esta articulando en el Grado de
Educacion Social, en la Universidad del Pais Vasco.

c. La configuracion de itinerarios curriculares en el marco de una titulacién, que supone
la conexion de distintas asignaturas a lo largo de un plan de estudios (en cursos
diferentes), compartiendo principios de procedimiento, donde la propuesta didactica
se articula a través de distintos ApS. Pero ademas, se enfatizan aspectos
diferenciados en el componente “aprendizaje” del ApS, p.e. el trabajo cooperativo,
la conexion con entidades locales o el disefio de planes de intervencion
socioeducativa. Ello también implica una fuerte colaboracion entre docentes,
proyectada en el tiempo, asi como una reconstruccion del curriculum formativo de la
titulacion. Esta propuesta se esta implementando en el grado de Educacion Infantil
en la Universidad de Cadiz.

A través de este articulo hemos tratado de hacer notar, analizandolos enfoques y
perspectivas desarrollados hasta la fecha, que existen pocas dudas de que el ApS es una
estrategia valiosa para la educacion superior, especialmente si se configura desde una
perspectiva critica (Mitchell, 2008). Las anteriores opciones de institucionalizacion curricular,
pueden realizar aportaciones en este sentido critico y suponen alternativas ajustadas a
distintas opciones de configuracion de titulaciones de formacion de docentes y a los
condicionantes institucionales y organizativos que llevan implicitos.

Asi mismo, hemos apuntado que tanto el aprendizaje servicio solidario (Tapia, 2006),
como el Aprendizaje y Servicio con orientacion hacia la justicia social (Aramburuzabala,
2013), suponen aproximaciones éticas que combinan una finalidad proyectiva de la educacion
superior con una esencia humanista, algo muy necesario en este contexto desde esa
perspectiva critica porque moviliza la accion.

Aproximarnos al ApS desde la perspectiva de la innovacion educativa con estas
orientaciones, poniendo a prueba nuevos formatos, estrategias y formulas de
implementacion, le otorgan valor afiadido a su potencial formativo. Cabe destacar, ademas,
quel modelo de ApS en cascada presentado por Tinkler y Tinkler (2013) aporta la posibilidad
de configurar a la escuela como espacio de ApS.
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La mayoria de las posiciones en relacion con el ApS en el contexto de la
Responsabilidad Social Universitaria y de la educacion superior dejan sin resolver la cuestion
que ha centrado nuestro discurso en este trabajo: json todas las perspectivas, enfoques y
modalidades igualmente validas para la formacion de docentes?, o como plantea Castellan
(2013), ;importa el modelo?. Nosotros pensamos que, mas alla de cuestiones nominativas, si,
importa el modelo. El modelo supone un posicionamiento politico que sustenta y articula la
practica pedagogica (Giroux y McLaren, 1989). Desde este planteamiento, aunque la mayoria
de los autores y autoras valoran del ApS su potencial profesionalizante en la formacion del
profesorado, a nosotros nos interesa algo mas. Especialmente, como el ApS se orienta hacia la
articulacion de la justicia social y, en ese sentido, como posibilita el cuestionamiento del
statuquo, lo que significa tomar conciencia - a través del aprendizaje - de las claves de la
exclusion y la inequidad, asi como articular servicios sobre la base de transformaciones. De
este modo los protagonistas hacen valer su voz en los propios procesos. Es por ello que, sobre
todo, nos interesa valorar el Aprendizaje y Servicio en el aqui y en el ahora de nuestra
practica pedagdgica, porque ello nos permite “vivir” esa transformacion critica.

Referencias bibliograficas

Aramburuzabala, P. (2013). Aprendizaje-servicio: una herramienta para educar desde y para la justicia
social. Revista Internacional de Educacién para la Justicia Social, 2(2), 5-11.

Aramburuzabala, P. y Garcia, R. (2012). El Aprendizaje-Servicio en la formacion de maestros.
Comunicacion presentada en el VII CIDUI: La universidad: una institucion de la sociedad,
celebrado en Barcelona los dias 4-6 de julio.

Ball, S. (1990). Politics and policy making in education. London: Routledge

Bates, A. J., Drits, D., Allen, C., & McCandless, P. (2009). Service learning as an instructional strategy
for the preparation of teachers.The Journal of Effective Teaching, 9(1), 5-23.

Battle, R. (2009). El servicio en el aprendizaje servicio. En Puig, J.M. (coord.). Aprendizaje Servicio
(ApS). Educaciéon y compromiso civico (pp. 71-90). Barcelona: Grao.

Batlle, R. (2011). ;De qué hablamos cuando hablamos de aprendizaje-servicio? Revista Critica, 972, 49-
56.

Batlle, R. (2013). El Aprendizaje-Servicio en Espana: el contagio de una revolucién pedagdgica
necesaria. Madrid: PPC.

Breda, K., Groot, K. y Towle, A. (2013). El desarrollo de humildad cultural mediante el aprendizaje
servicio critico. Ciencia y Enfermeria, XIX (2), 35-46.

Bringe, R. y Hatcher, J. (1996).Implementing Service Learning in Higher Education. Journal of Higher
Education, 67(2), 221-239.

Castellan, C. M. (2013). Service-Learning in Teacher Education: Does the Model Matter? International
Journal of Research on Service-Learning in Teacher Education, 1(2), 1-19.

Coladarci, T. (1992). Teachers' Sense of Efficacy and Commitment to Teaching. Journal of Experimental
Education, 60, 323-337.

Deans, T. (1999). Service-Learning in Two Keys: Paulo Freire's Critical Pedagogy in Relation to John
Dewey's Pragmatism. Michigan Journal of Community Service learning, 6(1), 15-29.

21 @



El aprendizaje-servicio en la formacion inicial del profesorado: De las
practicas educativas criticas a la institucionalizacién curricular

2o Profesorado

Dewey, J. (1938). Experience and education. New York: MacMillan.

Donahue, D.M. (1999). Service learning for preservice teachers: Ethical dilemmas for practice. Teaching
and Teacher Education, 15, 685-695.

Dominguez, M.J. (2009). Responsabilidad Social Universitaria. Humanismo y Trabajo Social, 8, 37-67.
Eyler, J. y Giles, Jr. (1999). Where 's de Learning in Service-Learning?.San Francisco: Jossey-Bass.
Fraser, N. y Honneth, A. (2006). ;Redistribucién o reconocimiento?. Madrid: Morata.

Freire, P. (1977). La educacién como prdctica de libertad. Madrid: Siglo XXI.

Freire, P. (1990). La naturaleza politica de la educacion: cultura, poder y liberacion. Madrid: Paidos.
Freire, P. (1993). Pedagogia de la esperanza. México: Siglo XXI.

Francisco, A. y Moliner, L. (2010). El aprendizaje Servicio en la universidad: una estrategia en la
formacion de ciudadania critica. Revista Electronica Interuniversitaria de Formacion del
Profesorado, 13, 69-77.

Furco A. y Billig, S. H. (2002). Service-learning: The essence of the pedagogy. Greenwich CT:
Information Age Publishing.

Galeote, R., Almagro, R. y Garcia, M. (2013). Una experiencia de Aprendizaje y Servicio Universitario
para el desarrollo de una escuela infantil inclusiva. Comunicacion presentada en X Congreso
Internacional y XXX Jornadas de Profesorado y Educaciéon Especial “Educacion Inclusiva:
Desafios y respuestas creativas, celebrado en Zaragoza los dias 19-21 de marzo.

Garcia, M. y Cotrina, M.J. (2012). La contribucion de la universidad al desarrollo de practicas educativas
inclusivas: dilemas y propuestas para avanzar compartiendo. Revista de Educacion Inclusiva,
5(1), 123-138.

Garcia, M. y Almagro, R. (2013). Desarrollando una Educacion Infantil Inclusiva, apoya en el Aprendizaje
y Servicio. Poster presentado en el IV Congreso Nacional de Aprendizaje y Servicio. Celebrado
en Bilbao los dias 13 y 14 de junio.

Garcia, M., Almagro, R. y Cotrina, M. (2014). Innovacion docente y Aprendizaje y Servicio: una
propuesta para contribuir al desarrollo de la Educacion Inclusiva desde la formacion inicial del
profesorado. Quaderns Digitals, 78, recuperado de:
http://www.quadernsdigitals.net/index.php?accionMenu=hemeroteca.VisualizaArticulolU. visual
iza&articulo_id=11305&PHPSESSID=c6ec8348620e480db8c2ee7e77605cf7

Garcia, M., Almagro, R., Cotrina, M. Sanchez, L., Alcaraz, N. y Fernandez, M. (2014).Institucionalizacion
curricular del Aprendizaje y Servicio en la Universidad de Cddiz. Péster presentado en el V
Congreso Nacional de la Red Universitaria de Aprendizaje y Servicio. Celebrado en Madrid los
dias 30 y 31 de mayo.

Garcia Gomez, T. (2011). Aportaciones ciudadanas desde el aprendizaje servicio: universidad, escuela y
comunidad conectadas. Revista Interuniversitaria de Formacién del Profesorado, 71(25.2), 125-
141.

Gardner, H. (1994). La teoria de las inteligencias multiples. México: Fondo de Cultura.

Gaete, R. (2011). La responsabilidad social universitaria como desafio para la gestion estratégica en la
Educacion Superior. El caso de Espaia. Revista de Educacion, 355, 109-133.

2@


http://www.quadernsdigitals.net/index.php?accionMenu=hemeroteca.VisualizaArticuloIU.visualiza&articulo_id=11305&PHPSESSID=c6ec8348620e480db8c2ee7e77605cf7
http://www.quadernsdigitals.net/index.php?accionMenu=hemeroteca.VisualizaArticuloIU.visualiza&articulo_id=11305&PHPSESSID=c6ec8348620e480db8c2ee7e77605cf7

El aprendizaje-servicio en la formacion inicial del profesorado: De las
practicas educativas criticas a la institucionalizacién curricular

Profesorado

Galceran, M. (2010). La mercantilizacion de la Universidad. Revista Electrénica Interuniversitaria de
Formacion del Profesorado, 33(13.2), 89-107.

Gibbons, M., Limoges, C., Nowothny, H. Schwartzman, S., Scott, P. y Trow.M. (1997). La nueva
produccién del conocimiento. La dindmica de la ciencia y la investigacion en las sociedades
contempordneas. Barcelona: Pomares-Corredor.

Giroux, H. (2013). La pedagogia critica en tiempos oscuros. Praxis educativa, 17(2), 13-26.

Giroux, H. y McLaren. (1989) Critical Pedagogy, the State, and the Struggle for Culture. Albany: State
University of New York Press, c1989.

Halsted, A. (1998). La experiencia del aprendizaje-servicio en la educacion norteamericana. En El
servicio a la comunidad como aprendizaje escolar. Actas del 1° Seminario Internacional
“Educacion y servicio comunitario”, (pp. 23-36). Argentina: Ministerio de Cultura y Educacion
Direccion de Investigacion y Desarrollo Educativo.

Holland, B., y Gelmon, S. (1998). The State of the" Engaged Campus": What have we learned about
building and sustaining university-community partnerships?.AAHE Bulletin,51, 3-6.

Imbernoén, F. (1994). La formacion y el desarrollo profesional del profesorado: hacia una nueva cultura
profesional. Barcelona: Grao.

Jacoby, B. (1996). Service-learning in higher education. San Francisco: Jossey-Bass Publishers.
Kemmis, S. (1998). El curriculum mds alld de la teoria de la reproduccion. Madrid: Morata.
Kemmis, S. y Mactaggart, R. (1988).The action research planner.Geelong: DeakinUniversityPress.

Kendall, J.C. (1990). Combining service and learning: a resource book for community and public service
(Vol. 1). Raleigh, N.C. National Society for Internships and Experiential Education.

Kliksberg. B. (2009). Los desafios éticos en un mundo paradojal: el rol de la universidad. Reforma y
Democracia, 43, 1-18.

Manzano-Arrondo, V. (2010). El modelo de aprendizaje-servicio y su potencial para la educacion
superior. Conferencia impartida como inauguracion de las VI

Jornadas de Docencia en Psicologia. Universidad de Sevilla, 15 de juniode 2010. Recuperado de
http://www.documentacion.edex.es/docs/0402MANmod. pdf

Marullo, S. (1999).Sociology’s essential role: Promoting critical analysis in service-learning. In J. Ostrow,
G.Hesser& S. Enos (Eds.), Cultivating the sociological imagination: Concepts and models for
service-learning in sociology(pp.11-27). Washington DC: American Association of Higher
Education.

Martin, X., Rubio, L., Batlle, R. y Puig, J.M (2010). ;Qué es el aprendizaje servicio?. En Martin, X. y
Rubio, L. (Coord). Prdcticas de ciudadania. Diez experiencias de aprendizaje servicio(pp.15-
24). Madrid: Ediciones Octaedro.

Martinez, M. (2008). Aprendizaje servicio y construccion de ciudadania activa en la universidad: la
dimension social y civica de los aprendizajes académicos. En Martinez, M. (Ed.) Aprendizaje
servicio y responsabilidad social de las universidades (pp. 11-26). Madrid: Ediciones Octaedro.

Martinez, B., Martinez, I., Alonso, I. y Gezuraga, M. (2013). El Aprendizaje-Servicio, una oportunidad
para avanzar en la innovacion educativa dentro de la Universidad del Pais Vasco. Tendencias
Pedagdgicas, 21, 99-117.

23 @


http://www.documentacion.edex.es/docs/0402MANmod.pdf

El aprendizaje-servicio en la formacion inicial del profesorado: De las
practicas educativas criticas a la institucionalizacién curricular

Profesorado

Martinez-Odria. A. (2005). Service-Learning o Aprendizaje-Servicio: una propuesta de incorporacion
curricular del voluntariado. Tesis Doctoral. Universidad de Navarra. Facultad de Filosofia y
Letras. Departamento de Educacion.

MclLaren, P. (1997), Pedagogia critica y cultura depredadora. Politicas de oposicion en la era
posmoderna, Barcelona: Ed. Paidos.

Mendia, R. (2013). Aprendizaje y servicio solidario: el acompafiamiento educativo. Bilbao: Zerbikas.

Mitchell, T. D. (2007). Critical service-learning as social justice education: A case study of the citizen
scholars program. Equity & Excellence in Education, 40(2), 101-112.

Mitchell, T. (2008). Traditional vs. critical service-learning: Engaging the literature to differentiate two
models. Michigan Journal of Community Service Learning14(2): 50-65.

Murillo, J. y Aramburuzabala, P. (2014). Aprendizaje Servicio y Justicia Social. Cuadernos de Pedagogia,
450, 7-21.

Paez, My Puig, J.M. (2013). La reflexion en el Aprendizaje Servicio. Revista Internacional de Educacion
para la Justicia Social, 2(2), 13-32.

Pérez Gomez, A.l. (2010). Aprender a educar. Nuevos desafios para la formacion de docentes. Revista
Interuniversitaria de Formacion del profesorado, 24(2), 37-60.

Perrenoud, P. (2010). Saber organizar el trabajo escolar mas alla de la clase: una competencia que
desarrollar. GatherThurler, M. & Maulini, O. (Dir.) La organizacién el trabajo escolar. Una
oportunidad para repensar la escuela (pp. 405-427). Barcelona: Grao.

Puig, J.M. (coord.) (2007). Aprendizaje servicio: educar para la ciudadania. Barcelona: Octaedro.

Puig, J.M. (2011). ;Por qué el Aprendizaje servicio crea humanidad?.Aula de Innovacién Educativa, 203-
204, 10-15.

Puig, J.M. y Palos, J. (2006). Rasgos pedagdgicos del aprendizaje-servicio. Cuadernos de Pedagogia,
357, 60-63.

Rice, K., y Pollack, S. (2000). Developing a critical pedagogy of service learning: Preparing self-
reflective, culturally aware, and responsive community participants. In C. O'Grady (Ed.),
Integrating service learning and multicultural education in colleges and universities (pp. 115-
134). Mahwah, NJ: Lawrence Erlbaum Associates.

Robinson, T. (2000). Service learning as justice advocacy: Can political scientists do politics? Political
Science and Politics, 33(3), 605-612.

Rodriguez, F. (2010). Responsabilidad Social Universitaria: del discurso simbolico a los desafios reales.
En De la Cuesta, de la Cruz y Rodriguez (coord.). Responsabilidad Social Universitaria (pp. 3-
23). Coruna: Consejo Social, Universidades da Coruna.

Root, S., Callahan, J. y Sepanski, J. (2002). Building teaching dispositions and servicelearning practice:
A multi-site study. Michigan Journal of Community Service learning, 8, 50-60.

Rosenberger, C. (2000). Beyond empathy: Developing critical consciousness through service learning. In
C. R. O’Grady (Ed.), Integrating service learning and multicultural education in colleges and
universities (pp. 23-43). Mahwah, NJ: Lawrence Erlbaum Associates.

Rubio, L. (2009). El aprendizaje en el Aprendizaje servicio. En M. Martinez (Ed.) Aprendizaje servicio y
responsabilidad social de las universidades (pp. 91-105). Madrid: Ediciones Octaedro.

24 @



El aprendizaje-servicio en la formacion inicial del profesorado: De las
practicas educativas criticas a la institucionalizacién curricular

2o Profesorado

Service-Learning 2000 Center.(1996). Service-Learning Quadrants. California: Stanford University.
Speck, B. W. (2001) Why Service-Learning? New Directions for Higher Education, 114, 3-13.
Tapia, N. (2001). La solidaridad como pedagogia. Buenos Aires: Ciudad Nueva.

Tapia, N. (2006). Aprendizaje y servicio solidario en el sistema educativo y las organizaciones juveniles.
Buenos Aires: Ciudad Nueva.

Tapia, N. (2008). Calidad académica y responsabilidad social: el aprendizaje servicio como puente entre
dos culturas universitarias. En M. Martinez (Ed.) Aprendizaje servicio y responsabilidad social
de las universidades (pp. 27-56). Madrid: Ediciones Octaedro.

Tapia, N. (2013). Presentacion, 16° Seminario Internacional de aprendizaje y servicio solidario. CLAYSS,
Buenos Aires, 22 de agosto de 2013. Recuperado de
http: //www.clayss.org.ar/XVl_seminario/material_22/1_Apertura-NT.pdf

Tapia, N. (2014). La aportacion del aprendizaje-servicio en el mundo. ;De qué calidad educativa
hablamos? Cuadernos de Pedagogia, 450, 15-21.

Tinkler, A., yTinkler, B. (2013). Teaching Across the Community: Using Service-Learning Field
Experiences to Develop Culturally and Linguistically Responsive Teachers. En V.M. Jagla, J.A.
Erickson, y A.S. Tinkler (Eds). Transforming Teacher Education through Service-Learning (pp.
99-117). Charlotte, NC: Information Age Publishing.

Trilla, J. (2009). El Aprendizaje servicio en la pedagogia contemporanea. En Puig, J.M. (coord.).
Aprendizaje Servicio (ApS). Educacién y compromiso civico (pp. 33-51). Barcelona: Grao.

UNESCO (1998). Autonomia, responsabilidad social y libertad académica, VIl Conferencia

Mundial de Educacién. Recuperado de http://unesdoc.unesco.org/images/0011/001135/113549so0.pdf

UNESCO (2009). Conferencia Mundial sobre la Educaciéon Superior 2009: La nueva dindmica de la
Educacién Superior y la investigacién para el cambio social y el desarrollo, Comunicado de
Prensa. Recuperado de http://www.unesco.org/education/WCHE2009/comunicado_es.pdf

Wang,Y. y Rodgers, R. (2006).Impact of service-learning and social justice education on college students’
cognitive development. NASPA Journal, 43(2), 316-337.

Winterbottom, C., Lake, V.E., Ethridge, E.A., Kelly, L. y Stubblefield, J.L. (2013). Fostering Social
Justice through Service-Learning in Early Childhood Teacher Education.Revista Internacional de
Educacién para la Justicia Social (RIEJS), 2(2), 33-53.

Zeichner, K. (2010). Nuevas epistemologias en formacion del profesorado. Repensando las conexiones
entre las asignaturas del campus y las experiencias de practicas en la formacion del
profesorado en la universidad. Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 68
(24.2), 123-149.

25 @


http://www.clayss.org.ar/XVI_seminario/material_22/1_Apertura-NT.pdf
http://unesdoc.unesco.org/images/0011/001135/113549so.pdf
http://www.unesco.org/education/WCHE2009/comunicado_es.pdf

